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Wir suchen Sie!
Kita Verwaltungsgeschaftsfiuhrung (m/w/d)

Das VSA Mittelbaden nimmt als moderner, kirchlicher Dienstleister fur seine Kunden zentrale Verwaltungsaufgaben in
den Bereichen Finanzen, Personalwesen, Kindertagesstatten und Liegenschaften wahr. Dadurch schaffen wir den Kir-
chengemeinden Freirdume fir ihre inhaltliche Arbeit.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine KiTa-Verwaltungsgeschaftsfiihrung
(m/w/d) in Voll- oder Teilzeit mit einem Deputat von mindestens 80% befristet fiir vorerst 12 Monate.

Das konnen Sie fiir uns tun:

e Sie Ubernehmen gemeinsam mit Tragern und Einrichtungsleitungen die strategische Planung mehrerer Kin-
dertageseinrichtungen.

e Sie kontrollieren und Uberblicken den Haushalt sowie spezifische Vorgaben der Betriebskostenabrechnung
von Kindertageseinrichtungen.

e Sie begleiten Trager(vertreter:innen) bei der strategischen Planung und bei Grundsatzentscheidungen Uber
die Kindertageseinrichtungen.

e Beratung und Begleitung von Kindertageseinrichtungen und Familienzentren in finanziellen, rechtlichen,
organisatorischen und strukturellen Fragen.

Damit kommen Sie gut an:

e Sie bringen aufgrund Ihrer Qualifikation (Ausbildung und/oder Studium im Bereich Public Management/
Sozialpadagogik sowie Betriebswirtschaft oder vergleichbar) und lhrer Berufserfahrung die notwendigen
Grundlagen fur diese verantwortungsvolle Tatigkeit mit.

e Ein ausgepragtes MaR an Empathie, Agilitat, Kreativitat sowie eine konsequent I6sungsorientierte Perspektive.

e Mit gutem und sicherem Kommunikationsvermaogen.

o Teamfahigkeit und der Bereitschaft eigenverantwortlich in Prozesse einzusteigen.

e Sie haben einen guten Umgang mit allen gangigen Microsoft Office Anwendungen inklusive Teams.

Das bieten wir lhnen:

e Ein abwechslungsreiches, flexibles und sinnstiftendes Aufgabengebiet.

o Selbstandiges Arbeiten in einer verantwortungsvollen Position.

o Vielseitige Moglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung.

e Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

e Einstellung in Entgeltgruppe 9c TV6D Bund mit den damit verbundenen
Sozialleistungen, z.B. betriebliche Altersvorsorge bei der EZVK.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 15.09.2026 an:
Bewerbungen.Mittelbaden@vsa.ekiba.de.

FUr ndhere Informationen erreichen Sie Herr Wolf unter Hannes.Wolf@vsa.ekiba.de.

Wir mochten Sie darauf hinweisen, dass postalische Unterlagen nicht zuriickgesandt, sondern datenschutzgerecht
entsorgt werden.



